PROTOCOLLO D’INTESA

TRA

L’anno 2018, il mese di gennaio, il giorno 24 si sono incontrati presso la sede di Campobasso
dellIspettorato Territoriale del lavoro di Campobasso-Isernia

- L’ISPETTORATO TERRITORIALE DEL LAVORO DI CAMPOBASSO-ISERNIA nella
persona Direttore Dott.ssa Antonella DI MODUGNO

- LA CASSA EDILE DEL MOLISE nella persona del Presidente Sig. Giovanni BUCCI
- LA EDILCASSA MOLISE nella persona del Presidente Sig. Michele DEL BUSSO

- LA SCUOLA EDILE MOLISE nella persona del presidente Sig. Salvatore VENDITTI

I1 Dott. Campo Teodoro in rappresentanza della ASREM, non munito di delega alla firma fa
presente che informera il Direttore Generale che eventualmente adottera apposito atto
formale -

Premesso che:

e il settore dell'edilizia rappresenta un comparto strategico per I'economia nazionale ¢ locale e che
cid impone particolare attenzione e strategie che ne favoriscano la ripresa. A tale proposito ¢
necessario dare impulso ad iniziative di livello territoriale che aumentino la visibilita e rafforzino
il principio della rete nel settore edile;

e le iniziative legate alla diffusione della cultura d'impresa tra le aziende del territorio noncheé alla
diffusione di buone prassi e procedure in materia di tutela del lavoro e dei lavoratori, risultano
strategiche per le evoluzioni del settore dell'edilizia e lo sviluppo e la crescita competitiva del
comparto stesso;

e nel settore dell'edilizia sul territorio ¢ radicato un efficace sistema della bilateralita,
contrattualmente regolamentato e normativamente riconosciuto, che permette alle parti sociali, di
operare attraverso la Cassa Edile del Molise (d'ora in avanti Cassa Edile), la Edilcassa Molise e
la Scuola Edile del Molise — Comitato Paritetico Territoriale CPT;

e ['ulteriore crescita e sviluppo del settore potra essere favorita e rafforzata da politiche di
condivisione, interscambio di conoscenze, informazioni e competenze attraverso una piu stretta
correlazione tra attori istituzionali e parti sociali;
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I’Ispettorato Territoriale del Lavoro di Campobasso-Isernia (d'ora in avanti anche ITL) ¢ un
cardine istituzionale non solo nella gestione delle attivita in materia di tutela del lavoro, ma
anche quale soggetto promotore di iniziative tese a divulgare ed accrescere competenze e
conoscenze specifiche;

I’ ITL, inoltre, per come previsto dal D.Lgs.81/08, svolge attivita di vigilanza tecnica in maniera
mirata all'interno dei cantieri temporanei e mobili;

art. 51 comma 6 del D.Lgs 81/2008 e s.m.i. consente agli organismi paritetici, di effettuare nei
luoghi di lavoro rientranti nei territori e nei comparti produttivi di competenza, sopralluoghi al
fine di supportare le imprese nell’individuazione di soluzioni tecniche e organizzative dirette a
garantire e migliorare la tutela della salute e sicurezza sul lavoro;

I’art. 99 del D.Lgs 81/2008 e s.m.i. disciplina tutti gli aspetti inerenti la redazione e I’invio della
notifica preliminare;

I’art. 99 comma 3 del D.Lgs 81/2008 e s.m.i. stabilisce che gli organismi paritetici, istituiti nel
settore delle costruzioni, possono chiedere copia dei dati relativi alle notifiche preliminari presso
gli organi di vigilanza;

il D.M. 24/10/2007 ha istituito il Documento Unico di Regolarita Contributiva (DURC) e
previsto il rilascio dello stesso da parte delle Casse Edili per gli appalti pubblici e privati;

operano sul territorio delle provincie di Campobasso e Isernia la CASSA EDILE del Molise, la
EDILCASSA del Molise, quali organismi paritetici del settore delle costruzioni;

I’ ISPETTORATO TERRITORIALE DEL LAVORO DI CAMPOBASSO-ISERNIA ed il
SPESAL ASL, al fine di programmare la loro attivita di vigilanza, hanno la necessita di
informatizzare i dati provenienti dalle notifiche preliminari, che pervengono agli stessi Organi di
Vigilanza da parte dei committenti, ai sensi dell’art.99 comma 1 del D.Lgs 81/2008 e s.m.i.;

La CASSA EDILE DEL MOLISE E LA EDILCASSA DEL MOLISE, quali soggetti deputati al
rilascio del Documento Unico di Regolarita Contributiva (DURC), che attesta la regolarita
contributiva delle imprese, hanno la necessita di incrociare i dati provenienti dalle notifiche
preliminari con i dati del DURC;

Considerato inoltre che:

E’> intento comune delle parti contrastare il fenomeno del ricorso al lavoro nero e irregolare
nonché garantire e migliorare la tutela della salute e sicurezza sul lavoro nei cantieri temporanei
o mobili delle provincie di Campobasso e Isernia anche attraverso I’utilizzo di strumenti
informatici a supporto dell’ ISPETTORATO TERRITORIALE DEL LAVORO DI
CAMPOBASSO-ISERNIA e SPESAL ASL nell’ambito delle loro funzioni di controllo nei
cantieri temporanei € mobili;

Le parti ritengono necessaria un’attivita di monitoraggio costante di quanto concordato nel
presente protocollo d’intesa, anche in virtu di eventuali adeguamenti e cambiamenti normativi
futuri;

Tutto cid premesso e considerato, si stipula il seguente protocollo di collaborazjone:
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e [’ ITL fornira, con cadenza mensile, le informazioni relative alle attivita edili che si andranno a

sviluppare e localizzare sul territorio attraverso l'invio dei dati contenuti all'interno della
cosiddetta "notifica preliminare” (Art.99 e Allegato XII° DLgs 81/2008 e successive inte grazioni
e modifiche).

La Cassa Edile/Edilcassa implementeranno uno specifico portale in cui verranno raccolte le
informazioni pervenute dall’ ITL, al fine di attuare un monitoraggio periodico, anche attraverso
la elaborazione di analisi statistiche e studi dedicati, teso a valutare 'andamento del settore delle
costruzioni sul territorio nel corso del tempo.

La Cassa Edile/Edilcassa forniranno, a loro volta, all’ ITL, ogni utile informazione contenuta
all'interno della propria banca dati al fine di permettere un proficuo rapporto di confronto per lo
sviluppo di idee, iniziative ed attivita comuni relative al settore.

La gestione dei dati e delle informazioni permettera uno sviluppo di iniziative comuni tese ad
accrescere la concorrenza leale tra le imprese, contrastare fenomeni quali quelli del lavoro
irregolare, monitorare I'andamento del settore delle costruzioni sul territorio ed implementare
strumenti e modalita di collaborazione reciproca nel rispetto delle rispettive finalita istituzionali.

La Cassa Edile del Molise e Edilcassa forniranno all’Ispettorato Territoriale del lavoro di
Campobasso-Isernia, allo SPESAL ASL, con periodicita mensile e su supporto informatico, il
riepilogo dei dati delle notifiche preliminari acquisite.

CASSA EDILE del Molise ¢ EDILCASSA metteranno a disposizione, a titolo non oneroso,
appena sara operativa, la piattaforma informatica per la gestione dati ed invio telematico delle
notifiche preliminari, in conformita all’Allegato XII del D.Lgs. 81/2008 e s.m.i., con I’impegno
di realizzare una sezione dedicata all’archiviazione e consultazione del DURC che permetta agli
ispettori dell’ISPETTORATO TERRITORIALE DEL LAVORO DI CAMPOBASSO-ISERNIA
¢ SPESAL ASL nonché ai tecnici della Scuola Edile del Molise, di poter consultare in tempo
reale gli archivi DURC della stessa.

Le parti si impegnano a riunirsi periodicamente per analizzare I’andamento dell’attivita del
presente protocollo e per ricercare soluzioni migliorative o risoluzioni di problemi tecnici oltre
che per migliorare le modalita di collaborazione tra le stesse parti, nella logica di migliorare il
sistema di prevenzione della salute e della sicurezza nei cantieri temporanei e mobili delle
provincie di Campobasso e Isernia.

Le parti si impegnano a predisporre ed a mettere in campo azioni necessarie per la diffusione del
sistema informatico di gestione telematica delle notifiche preliminari, al fine di permettere la
divulgazione del servizio di trasmissione delle notifiche suddette agli organi competenti per via
telematica. Pertanto le parti si impegnano ad organizzare, in maniera congiunta, attivita
promozionali, incontri con gli ordini professionali, incontri con le imprese, finalizzati a
sensibilizzare i soggetti chiamati in causa nella predisposizione e gestione dei cantieri
temporanei e mobili, allo scopo di privilegiare la trasmissione telematica delle notifiche
preliminari, pur coesistendo la trasmissione cartacea, nelle more delle determinazioni regionali in
materia che dovessero disporre le notifiche preliminari esclusivamente per via telematica.

Il presente Protocollo di Intesa entrera in vigore alla data della sottoscrizione e avra durata di
anni due, salvo recesso anticipato da parte di uno dei sottoscrittori.
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